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1 ANAGRAFICA DEL CONTRATTO

1.1 Anagrafica del committente e informazioni sul contratto

Ragione sociale | A\ SPA  Via Maestri del lavoro, 38 - Mirandola (MO)
committente

Sede ove si Indirizzo: Impianto di compostaggio di Fossoli di Carpi, Via Valle, 21
eseguono le
aftivita oggetto Tel.: fax e-mail:
del contratto
Responsabile Manutenzione | Caposquadra Manutenzione
Ing. Simone Fumi Sig. Giorgio Goldoni
Referente del [
contratto ' tel. 0535-28 321 tel. 0535-28 331
cel. 331-667 6539 cel. 327-440 8595
mail: simone.fumi@aimag.it mail: giorgio.goldoni@aimag.it
' ] Lavori di:
Oggetto del X Servizio di: manutenzione macchina operatrice
contratto

Fornitura di: Fornitura pezzi di ricambio per macchina operatrice

periodo previsto di esecuzione del contratto:

I dal (inserire data presunta) al (inserire data presunta)

Tempistica per la Giorni della settimana ed orari in cui sono svolte le attivita

, realizzazione T T . T
delle attivita I Attivita T;ior.n odella | e ore allecre Note
contrattuali settimana____
lun-ven _l 7.00 19.00 da concordare
.~ sabato i 7.00 | 13.00 da concordare
| | domenica | / / Y

1.2 Anagrafica dell’'impresa appaltatrice/lavoratore autonomo
1.2.1 Impresa appaltatrice/lavoratore autonomo

| Ragione sociale
Limpresa

g
l Sede legale Indirizzo:
| impresa Tel.: fax: e-mail
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1.2.2 Presenza di subappaltatori autorizzati

X Non sono previsti subappalti

[] Vengono autorizzati i seguenti subappalti:

Impresa/lavoratore autonomo Attivita

Per la gestione del subappalto vedere paragrafo 4.5.
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2 INFORMAZIONI DETTAGLIATE SUl RISCHI SPECIFICI
PRESENT!I NEGLI AMBIENTI PREVISTI NEL CONTRATTO E
SULLE RELATIVE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E
DI EMERGENZA DA ADOTTARE

2.1 Documentazione messa a disposizione dalla committenza

In applicazione dell'art. 26 comma 1 lett b) del D. Lgs. 81/08 e s.m.i., il datore di lavoro committente,
ha fornito alla ditta appaltatrice/lavoratore autonomo:

X le dettagliate informazioni sui rischi presenti negli ambienti previsti nel contratto, sotto la giuridica
disponibilitd di AIMAG di cui al mod. DUVRI.01;

B le misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione ai rischi presenti, di cui al mod.
DUVRI.O1;

<] planimetrie delle aree dove si deve svolgere I'attivita definita nel contratto, con le indicazioni ed i
riferimenti per la gestione delle emergenze;

[ ulteriori indicazioni (specificare):

2.2 Documentazione messa a disposizione dall’impresa
appaltatrice/lavoratore autonomo

|| datore di lavoro dellimpresa appaltatrice/il lavoratore autonomo ha messo a disposizione del datore
di lavoro committente:

[J documento riportante i rischi specifici introdotti dalle attivita dell'impresa/lavoratore autonomo negli
ambienti/aree di lavoro del committente e le relative Misure di protezione e Prevenzione
(mod.DUVRI.02);

O DVR (Documento di Valutazione dei Rischi);
[ POS (Piano Operativo della Sicurezza);
[ Scheda anagrafica dell'impresa (mod. DUVRI.03);

[ ulteriori indicazioni (specificare):

Le dettagliate informazioni del committente e dell'impresa appaltatrice/lavoratore autonomo possono
essere altresi condivise ed eventualmente integrate in specifico sopralluogo congiunto tra le parti, da
effettuare negli ambienti/aree di lavoro oggetto dellattivita contrattuale prima dellavvio della stessa;
gli esiti di tale sopralluogo sono sintetizzati in specifico verbale di contestualizzazione e
coordinamento (mod. DUVRL.04).
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3 LA VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA E LE
RELATIVE MISURE COMPORTAMENTALI E DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE

3.1 Individuazione dei potenziali rischi da interferenza
Ci sono rischi da interferenza?
[J No, non sono presenti rischi da interferenza per i seguenti motivi:

O le attivita della committenza o dell'impresa appaltatrice/lavoratore autonomo sono sfalsate nello
spazio e/o nel tempo, eliminando in tal modo i rischi

O

Con tali motivazioni si conclude I'analisi dei rischi da interferenza. La stima dei relativi costi per la
sicurezza (vedi par.5) non risulta dovuta.

X Si, I'attivita dell'impresa appaltatrice/lavoratore autonomo pud interferire con le attivita e/o impianti
e/o attrezzature.

I rischi dovuti a tali interferenze sono descritti al paragrafo successivo.
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3.2.2 Sintesi dei principali comportamenti da adottare in capo agli operatori
dell’impresa appaltatrice/lavoratore autonomo

| principali comportamenti da adottare da parte degli operatori dellimpresa/del lavoratore autonomo
sono riportati nel modulo mod. DUVRI.05 allegato al presento documento.

L’impresa appaltatrice si impegna a trasmettere copia del mod. DUVRI.05 a ciascuno dei propri
lavoratori.

4 ULTERIORI MISURE PER LA COOPERAZIONE E IL
COORDINAMENTO

Ad integrazione delle dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti negli ambienti lavorativi
oggetti del contratto e sulle relative misure di prevenzione e di emergenza da adottare, fornite dal
committente all'impresa appaltatrice/lavoratore autonomo, vengono qui indicate ulteriori misure
necessarie per la cooperazione e il coordinamento che devono essere realizzate in loco tra gli
operatori delle varie imprese appaltatrici/lavoratori autonomi e gli operatori di AIMAG.

Le attivita dovranno essere concordate con i referenti del contratto.

4.1 Gestione della logistica

La committenza AIMAG si rende disponibile a permettere I'uso, da parte dei fornitori, dei seguenti
spazi o ambienti:

X servizi igienici

[ spogliatoi/docce
[ luoghi di ristoro
[ luoghi di ritrovo
[ uffici
[ altro

Per l'uso degli ambienti sopra citati & comunque indispensabile prendere preventivi accordi con il
Referente del contratto di Aimag; in ogni caso, l'impresa appaltatrice/lavoratore autonomo si impegna
a mantenere i suddetti spazi/ambienti in condizioni di pulizia pari almeno a quelle presenti al momento
della loro consegna.

4.2 Gestione degli interventi e azioni preventive all’avvio delle attivita
lavorative

L'impresa appaltatrice si impegna affinché, sul luogo di lavoro definito da contratto, sia presente
solamente personale:

AIMAG - Via Maestri del lavoro, 38 - 41037 Mirandola (MO)
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= autorizzato, dipendente dellimpresa appaltatrice/subappaltatrice ed iscritto al libro unico del
lavoro,

= informato e formato sui rischi per la salute e la sicurezza sul lavoro e su quelli specifici previsti
nel presente documento, sul corretto utilizzo dei DPI e delle macchine/attrezzature di lavoro,

* munito di regolare tesserino di riconoscimento,

= sottoposto, nei casi previsti dalla normativa di riferimento, a sorveglianza sanitaria ed idoneo alle
lavorazioni da svolgere.

L'accesso ai luoghi di lavoro contrattualmente definiti del personale sopraindicato ed ogni attivita
all'interno degli stessi luoghi devono essere sempre preventivamente concordati con il Referente del
contratto di Aimag.

4.3 Utilizzo delle attrezzature da lavoro

4.3.1 Attrezzature da lavoro in proprieta o in dotazione delle imprese appaltatrici e
dei lavoratori autonomi

L'impresa appaltatrice/lavoratore autonomo si impegna affinché le macchine e le attrezzature da
lavoro in dotazione al proprio personale:

= sjano rispondenti alle normative vigenti in materia di sicurezza ed igiene del lavoro, al D. Lgs.
17/10 e s.m.i,, al D. Lgs. 81/08 e s.m.i ed alle normative tecniche specifiche delle macchine e
attrezzature stesse;

®* possiedano caratteristiche tecniche compatibili con le lavorazioni da eseguire e con I'ambiente
nel quale vengono utilizzate, anche e soprattutto in relazione alle emissioni da esse prodotte;

= siano utilizzate e mantenute in totale sicurezza, come richiesto dal D. Lgs. 81/08 e secondo
quanto riportato negli specifici manuali di uso e manutenzione ed in relazione alle specifiche
esigenze degli ambienti di lavoro;

®  siano custodite negli ambienti di lavoro di AIMAG solo dopo averne concordato con il
committente le specifiche modalitd operative e comunque senza creare alcun pericolo per i
lavoratori e le persone terze che possono transitare in tali ambienti in qualsiasi orario.

4.3.2 Attrezzature da lavoro messe a disposizione dal committente
Per il contratto in oggetto il datore di lavoro committente:

XI non mette a disposizione dellimpresa appaltatrice o del lavoratore autonomo operante nelle attivita
previste nel contratto alcuna attrezzatura/macchina di lavoro;

1 mette a disposizione dell'impresa appaltatrice o del lavoratore autonomo le attrezzature/macchine

4.4 Utilizzo di sostanze, prodotti e preparati pericolosi

Le sostanze, i prodotti e i preparati usati dall'impresa appaltatrice/lavoratore autonomo che risultano
essere potenzialmente pericolosi dovranno:

s eassere utilizzati nel pieno rispetto della normativa previgente e di quanto indicato nelle relative
schede di sicurezza;

AIMAG - Via Maestri del lavoro, 38 - 41037 Mirandola (MO)
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¢ essere custoditi negli ambienti di lavoro solo dopo averne concordato con il Referente del contratto
di Aimag gli specifici locali nei quali custodirli e le specifiche modalita operative per 'accesso a tali
locali, che deve comunque essere riservato al solo personale addetto;

e avere sovrimpresso, in maniera ben visibile sulle loro confezioni, I'indicazione relativa alla
eventuale pericolosita e nocivita dei prodotti stessi.

In caso di sversamento di sostanze liquide, arieggiare il locale ovvero la zona, utilizzare, secondo le
istruzioni, i kit di assorbimento che devono essere presenti nel luogo di lavoro qualora si utilizzino tali
sostanze e porre il tutto in contenitori all'uopo predisposti (contenitori di rifiuti compatibili), evitando di
usare apparecchi alimentati ad energia elettrica che possono costituire innesco di una eventuale
miscela inflammabile ovvero esplosiva presente; comportarsi scrupolosamente secondo quanto
previsto dalle istruzioni contenute nelle apposite "schede di rischio" che devono essere presenti sul
posto e che devono accompagnare le sostanze ed essere a disposizione per la continua
consultazione da parte degli operatori. L'impresa appaltatrice/lavoratore autonomo si impegna ad
avvisare immediatamente il Referente del contratto di Aimag, con il quale concordare eventuali
ulteriori o differenti interventi.

4.5 Gestione dei subappalti
L'impresa appaltatrice si impegna a:

= gegnalare al committente l'esigenza di utilizzo di nuove imprese subappaltatrici/lavoratori
autonomi, chiedendone 'autorizzazione,

®  se gia previsti nel presente DUVRI, a garantire la presenza, sui luoghi di lavoro contrattualmente
definiti, di imprese subappaltatrici e/o lavoratori autonomi qualificati, previa verifica idoneita
tecnico professionale secondo le disposizioni del D. Lgs. 81/08 e s.m.i .

| AIMAG - Via Maestri del lavoro, 38 - 41037 Mirandola (MO) __
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5 ANALISI DEI COSTI RELATIVI ALLA SICUREZZA

Per i lavori oggetto del presente contratto d’appalto i costi per la sicurezza sono stimati in 162,00
(centosessantadue/00) Euro.

La stima & stata effettuata sulla base di consolidate esperienze in precedenti analoghe attivita
contrattuaimente definite; essa non & assoggettata al ribasso nelle offerte contrattuali, di seguito il
riepilogo.

Gestione del rischio biologico, per ogni operatore al giorno:

- 1 tuta tyvek o lavaggio indumenti (3.50€)

- 1 mascherina FFP2 (2,00€)

annuale, per operatore

- 1 occhiale protezione ( 5,00€)

Nell'ipotesi di una organizzazione delle attivitd che preveda la presenza di due operatori , e di 4
interventi annuali, essendo il servizio triennale si ottiene:

3[4x2x(3.5+2) + 2x5.00] = 162€

6 AGGIORNAMENTO, CONTROLLO ED ACCETTAZIONE DELLA
VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA

6.1 Strumenti e modalita di contestualizzazione, aggiornamento della
valutazione dei rischi da interferenza
Il presente documento puod essere integrato e contestualizzato attraverso il mod. DUVRL.04:

® prima dell'inizio delle lavorazioni contrattualmente definite, qualora necessario per la tipologia e
complessita delle lavorazioni stesse,

" in corso d'opera, qualora necessario per modifiche particolari alle condizioni di lavoro o al
contesto ambientale e/o ai relativi rischi.

6.2 Strumenti e modalita di controlio della valutazione dei rischi da
interferenza

in corso d'opera, durante lo svolgimento dei lavori, possono essere effettuati, da parte del Referente
del contratto di Aimag incaricato, controlli a campione per verificare la fattiva applicazione dei
contenuti:

® del presente DUVRI,
® dei documenti prodotti dallimpresa appaltatrice/lavoratore autonomo;
® del verbale di coordinamento (mod. DUVRI.04), quando realizzato.

La sintesi della verifica, condotta direttamente sul luogo di lavoro oggetto di intervento contrattuale, &
verbalizzata attraverso il verbale di controllo riportato in modulo mod. DUVRI.07.

AIMAG - Via Maestri del lavoro, 38 - 41037 Mirandola (MO)
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Per il committente

Il Responsabile Area Impianti Ambiente
Ing. Paolo Monoscalco

Firma:

It Responsabile Impianti di recupero Carpi
Ing. Marcella Bartoli

Firma:

bl

Il Responsabile Impianto compostaggio Fossoli

Ing. Salvatore Pittalis

Firma:
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_ Perlimpresa appaltatrice/lavoratore autonomo

Il rappresentante legale, sig. ............coooeeiiii e,

| Firma: (nome e cognome)

Il Responsabile manutenzione compostaggio Fossoli

Il Referente del contratto

Ing. Simone Fumi

Il Caposquadra manutenzione compostaggio Fossoli
Sig. Giorgio Goldoni

AL

Data: 24.05.2021

/)

Oggetto: Fornitura pezzi di ricambio e manutenzione su macchina operatrice

A&ﬁ%
/
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